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In dem Jahresgespräch mit den Leitenden Pfarrern sollte auch die 
aktuelle pastorale Situation der Pfarrei/des Überpfarrlichen Perso-
nal-Einsatzes (ÜPE) mit in den Blick genommen werden. Die folgen-
den Themen und Fragen stellen eine Auswahl und eine Anregung 
dar. Welche Themen/ Fragen im Jahresgespräch angesprochen wer-
den, hängt von dem Gespräch selbst, von der jeweiligen lokalen Situ-
ation sowie von der Notwendigkeit der Themen ab. 

Thema: Lokale Kirchenentwicklung
à Wie würden Sie einer außenstehenden Person Ihre Engage-

ment im Bereich Lokale Kirchenentwicklung beschreiben?
à Welche Erfolge im Kontext der Lokalen Kirchenentwicklung in 

der Pfarrei würden Sie beschreiben? Welche Haupt-Schwierig-
keiten sehen Sie?

à Wie würden Sie den ‚roten Faden‘ beschreiben, an dem Sie sich 
orientieren?

à mögliche weitere Themenbereiche: Kontakte in den Sozial-
raum, Umweltschutz und Nachhaltigkeit, Teamverständnis 
und Zusammenarbeit, Vision und Zielperspektiven, gabenori-
entierte Beteiligung, geistliche Wachstumsprozesse und Glau-
bensbildung, achtsame Beziehungen, nährende Gottesdienste 
und Evangelisierung

Thema: Verantwortung innerhalb der Pfarrei
à Wie ist die Gremienstruktur? Gibt es Teams Gemeinsamer 

Verantwortung (TGV) oder andere Formen des gemeinsamen 
Arbeitens?

à Haben Sie ein institutionelles Schutzkonzept für die Pfarrei und 
ihre Einrichtungen?

à Welche liturgischen Dienste gibt es? Wie werden diese beglei-
tet und gefördert?

à Wie werden Ehrenamtliche geführt und fortgebildet?
à Gibt es Wort-Gottes-Feier-Beauftragte und Beerdigungsleitun-

gen? Wie werden sie eingesetzt? Wie werden sie begleitet?

Thema: Immobilienprozess
à Wie würden Sie Zustand und Auslastung der Immobilien der 

Pfarrei beschreiben?
à Welche Überlegungen oder Planungen gibt es in den Gremien 

zur Pflege und Weiterentwicklung des Immobilienbestands 
der Pfarrei?

à Befinden Sie sich in einem Immobilienprozess? In welcher 
Phase?

Thema: Visitation
à Wann hat in Ihrer Pfarrei/ÜPE die letzte Visitation stattgefun-

den und wie haben Sie diese erlebt?
à Was waren die wichtigsten Ergebnisse oder Erkenntnisse bei 

der Visitation?
à Welche Folgeprozesse hat die Visitation ausgelöst?


