
 

Liebe Geistliche, liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 
 
heute möchten wir Sie über folgende Themen informieren: 
 
Einigung in der Koda 
 
Die Koda hat am 3.2. folgenden Beschluss zur Personalkostenreduzieru
  
1. Für die Jahre 2005, 2006 und 2007 wird die Jahresgesamtvergütun

rinnen um 5% gekürzt. 
In den Vergütungsgruppe 4a bis 1 beträgt die Kürzung 5,5%. In
Kürzungsbetrag bei Unterhaltsverpflichtungen niedriger ausfallen. 

2. Sollte im Jahr 2005 eine Tariferhöhung im Öffentlichen Dienst vere
tum Hildesheim nicht realisiert werden. 
Das Gesamtvolumen des Beschlusses beträgt 2,4 Millionen € pro Ja
Arbeitsplätze gesichert worden. Die Mittelfristige Finanzplanung des
gegangen, dass ohne Koda-Beschluss rechnerisch 130 Vollzeitarbei
werden müssen. 

3. Die Reduzierung wird zum Teil kompensiert. Die Koda verständigt
richtung sogenannter Lebensarbeitszeitkonten, auf die je Mitarbeite
werden. Die Abbuchung der Zeitgutschriften kann in der Regel ers
Rentenbeginn geschehen. 

4. Individuelle weitere Arbeitszeitverzichte sind möglich und werden 
bensarbeitszeitkonto gut geschrieben. Dadurch sollen weitere Arbei

 
Der Koda-Beschluss im Detail 
 
 
Ausbildung in personzentrierter Gesprächsführung (GF) 
 
Die Katholische Erwachsenenbildung in der Diözese Hildesheim biete
personzentrierter Gesprächsführung (GF) an. Die Kurskosten betragen
beginnt am 14.02.2005 um 10:00 Uhr und endet am 18.02.2005 um 1
 
 
 
 

 
Hans Georg Ruhe 
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ng gemacht: 

g der Mitarbeiter und Mitarbeite-

 den Gruppen 5c bis 10 soll der 

inbart werden, wird diese im Bis-

hr. Rechnerisch sind dadurch 55 
 Bistums war bislang davon aus-
tsverhältnisse bis 2008 aufgelöst 

e sich im Grundsatz auf die Ein-
r 1,5 Stunden/Woche eingezahlt 

t unmittelbar vor dem jeweiligen 

mit einem Zeitzuschlag dem Le-
tszeitverzichte motiviert werden. 

t eine zweijährige Ausbildung in 
 € 2.450,-. Der Einführungskurs 
3:00 Uhr. 
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ilung Personal/Seelsorge 

http://www.informations.bistum-hildesheim.de/11075104559922.pdf
http:/www.informations.bistum-hildesheim.de/11075063957721.pdf
http:/www.informations.bistum-hildesheim.de/11075063957721.pdf

