
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
In den Dienstverträgen des Bistums Hildesheim ist die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit enthalten. Diese 
ist in einem prozentualen Anteil und in Form einer Dezimalzahl angegeben. Es ist erforderlich die Dezimalzahl 
in Stunden und Minuten umzurechnen, damit die Verteilung der Stunden und Minuten auf die Arbeitstage 
erfolgen kann. 
 
Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt nach § 7 der AVO (Arbeitsvertragsordnung für das Bistum 
Hildesheim) derzeit 39,8 Stunden (39 Stunden und 48 Minuten).  
 
Die folgende Tabelle kann Sie bei der Umrechnung der Arbeitszeit unterstützen. 
 
Für Fragen steht Ihnen das Referat Entgelt gerne zur Verfügung. 
 
 

Umrechnungstabelle Dezimalzahl (Dez.) / Minuten (Min.) 

Dez.  Min. 

0,02 = 01 

0,03 = 02 

0,05 = 03 

0,07 = 04 

0,08 = 05 

0,10 = 06 

0,12 = 07 

0,13 = 08 

0,15 = 09 

0,17 = 10 
 

Dez.  Min. 

0,18 = 11 

0,20 = 12 

0,22 = 13 

0,23 = 14 

0,25 = 15 

0,27 = 16 

0,28 = 17 

0,30 = 18 

0,32 = 19 

0,33 = 20 
 

Dez.  Min. 

0,35 = 21 

0,37 = 22 

0,38 = 23 

0,40 = 24 

0,42 = 25 

0,43 = 26 

0,45 = 27 

0,47 = 28 

0,48 = 29 

0,50 = 30 
 

Dez.  Min. 

0,52 = 31 

0,53 = 32 

0,55 = 33 

0,57 = 34 

0,58 = 35 

0,60 = 36 

0,62 = 37 

0,63 = 38 

0,65 = 39 

0,67 = 40 
 

Dez.  Min. 

0,68 = 41 

0,70 = 42 

0,72 = 43 

0,73 = 44 

0,75 = 45 

0,77 = 46 

0,78 = 47 

0,80 = 48 

0,82 = 49 

0,83 = 50 
 

Dez.  Min. 

0,85 = 51 

0,87 = 52 

0,88 = 53 

0,90 = 54 

0,92 = 55 

0,93 = 56 

0,95 = 57 

0,97 = 58 

0,98 = 59 

100 = 60 
 

 

 

Umrechnung der Arbeitszeit 
 


