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  A  RÜCKBLICK 
Das sind die Vorbereitungsfragen an den Pfarrer 
 Gab es im letzten Jahr wichtige Erfahrungen / Entwicklungen  in den Bereichen 

o Liturgie 
o Verkündigung 
o Diakonie / Caritas 
o Ökumene 
o Weltkirche 
o Missionarische Projekte / Projekte im pastoralen Raum 
o Personal  
o Ehrenamt 
o Finanzen 
o ... 
o ... 

Konnten dabei diözesane Impulse aufgegriffen werden (z. B. mystagogische 
Sakramentenpastoral, Katechumenat, Missionarische Seelsorge in größeren pastoralen 
Räumen, Kleine Christliche Gemeinschaften etc.) ? 
 

 Was ist aus den Vorhaben im letzten Jahr geworden? 
 
 
 Was habe ich von dem Dienst des Mitbruders mitbekommen? Wie habe ich diesen Dienst 

wahrgenommen? 
 
Was möchte ich als Dechant zu diesem Punkt in das Jahresgespräch einbringen?                           
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B  AUSBLICK 
Das sind die Vorbereitungsfragen an den Pfarrer: 
 Welche Ziele bzw. Schwerpunkte habe ich mir / haben wir uns im Team / in den Gremien vorgenommen? 
 Was möchte ich für mich persönlich erreichen? 

 
 
 Welche pastoralen Planungen gibt es bereits im Bistum / Dekanat für das kommende Jahr? 

 
 Welchen Beitrag könnte der Mitbruder mit seinem Team dazu leisten? 

 
 
Was möchte ich als Dechant zu diesem Punkt in das Jahresgespräch einbringen?                          

 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  C  Hilfen / Unterstützung 
Das sind die Vorbereitungsfragen an den Pfarrer: 
 Was brauche ich an Hilfen / Unterstützung, um meinen Dienst gut tun zu können? 

 Was wünsche ich mir an Hilfen / Unterstützung für mich persönlich? 

Wo wünsche ich mir dabei die Unterstützung meines Dechanten? 

  
 Was braucht der Mitbruder möglicherweise an Hilfen / Unterstützung, um seinen Dienst gut 

tun zu können? 
 
 Wer könnte dies leisten? Was könnte ich als Dechant  möglicherweise dazu beitragen? 

 
Was möchte ich als Dechant zu diesem Punkt in das Jahresgespräch einbringen?                          
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  D  ZUSAMMENARBEIT 
Das sind die Vorbereitungsfragen an den Pfarrer:  
Wie erlebe ich meine Zusammenarbeit im Dekanat / in meiner Pfarrei? 
z.B. mit: 

 dem Dechanten 
 Mitbrüdern 
 Diakonen 
 pastoralen Mitarbeitenden 
 Gremien / Einrichtungen / ... 
 dem  Bischöflichen Generalvikariat und dem Bischof 
 Vertretern/-innen der Ökumene 

 
Wie erlebe ich die Zusammenarbeit des Mitbruders mit mir / mit seinen Mitbrüdern / mit pastora-
len Mitarbeitenden?     
 

Was möchte ich als Dechant zu diesem Punkt in das Jahresgespräch einbringen?                          
 

 
 
 
 
 
 
  E  PERSÖNLICHE LEBENSSITUATION / ENTWICKLUNG  

Das sind die Fragen an den Pfarrer: 
 Gab es im letzten Jahr wichtige persönliche Erfahrungen / Entwicklungen? 
 Welche Erfahrungen mache ich in meinem geistlich-spirituellen Leben? 
 Wie geht es mir mit dem Leben im Pfarrhaus? 
 Wie geht es mir gesundheitlich? 
 Wo liegen meine besonderen Stärken? Wohin möchte ich mich entwickeln? 
 ... 

 
 
 Welchen Eindruck habe ich, wie es dem Mitbruder im letzten Jahr persönlich ergangen ist? 
 Was kann ich als Dechant möglicherweise dazu tun, den Mitbruder zu fördern? 

 
 
Was möchte ich als Dechant zu diesem Punkt in das Jahresgespräch einbringen?                          
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