BISTUM
HILDESHEIM

An der St.-Augustinus-Schule in Hildesheim
-staatlich anerkannte Oberschule in katholischer Tragerschaft-

ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt ein zusatzlicher
Arbeitsplatz einer sozialpddagogischen Fachkraft
mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 15 Stunden zu besetzen.

Die St.-Augustinus-Schule ist eine katholische Oberschule in Tragerschaft des Bistums Hildesheim und wird
zurzeit von ca. 380 Schilerinnen und Schiilern besucht.

Wir bieten
- ein Umfeld mit hoher Bereitschaft, innovative Wege zu gehen;
- die Tatigkeit an einer Schule mit ausgezeichnetem Ruf und freundlicher, offener Atmosphare;
- ein Uberaus engagiertes und leistungsfahiges Team von Mitarbeitenden.

Wir erwarten:
> Engagement zur Entwicklung, Planung und Durchfiihrung der sozialen Arbeit in schulischer Verantwortung,
insbesondere:

- Konflikttraining und Sozialkompetenztraining durchfiihren. Den Jugendlichen im Alltag und in
Krisensituationen Lebensorientierung zu bieten und als ,Professional Coach” in verschiedenen
Lebenssituationen (u.a. Mediation, Mobbing Intervention, Klassenrat) zur Seite zu stehen.

- Begleitung der Projekte: Streitschlichter, Patenschaften und Schulsanitater

- Zusammenarbeit mit den Kammern, Kooperationspartnern und der Jugendberufsagentur

- Organisation von Einblicken in verschiedene Berufsfelder

- Organisation des Anmeldeverfahrens an berufsbildenden Schulen

- Unterstltzung bei der Entwicklung individueller Anschlussperspektiven beim Ubergang Schule-Beruf

- Bewerbungstraining und -begleitung

- Unterstitzung der Eltern bei der Berufsorientierung ihrer Kinder (z. B. Organisation von
Informationsveranstaltungen)

- enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit den Klassen- und Fachlehrer*innen, Schulsozial-
padagog*innen und dem Koordinator fiir Berufsorientierung

- Unterstitzung der Lehrkrafte bei der Studien- und Berufsberatung

> enge Zusammenarbeit zur Durchfiihrung dieser MaBnahmen mit kirchlichen und 6ffentlichen Tragern der
Jugendarbeit. Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sind erwlinscht.

> besonderes padagogisches Einfiihlungsvermdgen und Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen,
sowie der Bereitschaft, zusammen mit der Schulleitung und samtlichen Mitarbeitenden der Schule im Team
zu arbeiten. Ein freundlicher Ton im Umgang mit Eltern, Lehrkraften, Schilern, Besuchern und Institutionen
ist selbstverstandlich.

> ein (Fach) Hochschulstudium als Sozialpddagogin oder Sozialpddagoge bzw. Sozialarbeiterin oder
Sozialarbeiter (Diplom oder Bachelor) mit staatlicher Anerkennung oder eine gleichwertige Ausbildung.

Die Vergltung erfolgt nach der Arbeitsvertragsordnung fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen
Dienst (Anlehnung an den Tarifvertrag der Lander —TV-L). Eine Zugehorigkeit zur Kirche ist erwlnscht.

Bewerbungen mit den lblichen Unterlagen sind bis 31.12.2024 zu richten an:

Bischofliches Generalvikariat
-Abteilung Schule und Hochschule-
Domhof 18 — 21,

31134 Hildesheim

Fir weitere Auskiinfte stehen die Schulleiterin, Frau Oberschulrektorin Barbara Bormann, Tel.: 05121/1793102,
E-Mail: bormann@augustinus-schule.de und

beim Schultrager, Herr Holger Skremm, Bischofliches Generalvikariat — Abteilung Schule und Hochschule, Tel.:
05121 307 282, E-Mail: holger.skremm@bistum-hildesheim.de zur Verfligung.
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