Profilbogen fiir Mentees
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FRAUEN STEIGEN AUF

Der Profilbogen dient zur statistischen Erhebung und wird v.a. fiir die Evaluation des

Mentoringprogramms genutzt.

Die Daten werden anonym erhoben und an keine Drittperson weitergegeben.

Teil | - Personliche Angaben

Name, Vorname, Titel

(Dienst-)Adresse

Tel. Nr. (tagslber)

E-Mail

Geburtsdatum

Familie: Familienstand/Kinder/ggf. Pflege-Aufgaben

Hochster Abschluss aus Ausbildung oder Studium

Aktuelles Einsatzgebiet

(Bistums-)Verwaltung

Aktuelle Tatigkeit

Berufserfahrung

Ehrenamtliche Tatigkeiten

>
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Teil Il

Welche Ziele habe ich im Mentoring-Programm?

Warum bewerbe ich mich fiir diesem Programm?

Welches sind meine Starken?

Welche Erwartungen habe ich an meine Mentorin/ meinen Mentor?

Welche besonderen Fragestellungen bringe ich mit ins Programm?

Was bedeutet Kirche fiir mich?

Was kann ich zum Gelingen des Mentoring-Programms beitragen?

Wir weisen darauf hin, dass Ihre Angaben fiir die Durchfiihrung des Mentoring-Programms von
uns gespeichert und genutzt werden. Wir gewdhrleisten den streng vertraulichen Umgang mit
lhren Daten. Eine Weitergabe lhrer Daten an Dritte (z. B. an die weiteren Programmbeteiligten)
erfolgt nur mit lhrem Einversténdnis.



	Name Vorname Titel: 
	DienstAdresse: 
	Tel Nr tagsüber: 
	EMail: 
	Geburtsdatum: 
	Familie FamilienstandKinderggf PflegeAufgaben: 
	Höchster Abschluss aus Ausbildung oder Studium: 
	Aktuelle Tätigkeit: 
	Berufserfahrung: 
	Ehrenamtliche Tätigkeiten: 
	Welche Ziele habe ich im MentoringProgramm: 
	Warum bewerbe ich mich für diesem Programm: 
	Welches sind meine Stärken: 
	Welche Erwartungen habe ich an meine Mentorin meinen Mentor: 
	Welche besonderen Fragestellungen bringe ich mit ins Programm: 
	Was bedeutet Kirche für mich: 
	Was kann ich zum Gelingen des MentoringProgramms beitragen: 
	Dropdown-Liste1: [(Bistums-)Verwaltung]


