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ANMELDUNG....

Donnerstag, 9. Juni 2022
9:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Rund um den Domhof
Domhof 18-21, 31134 Hildesheim
(barrierefrei zuganglich)

35 Euro, inkl. Verpflegung

Rainer Schmidt - evangelischer
Pfarrer & Kabarettist

Mitarbeitende aus
Caritas-Einrichtungen der
Behindertenhilfe in Niedersachsen

bis zum 06.05.2022
tiber das Onlineformular:
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09:30 Uhr.....

10:30 Uhr .....

11:00 Uhr.....

13:00 Uhr .....

13:45 Uhr .....

14:15 Uhr ...

15:15 Uhr ...

16:00 Uhr ...

ABLAUF

09:00 Uhr.....

Ankommen und Stehkaffee

Eroffnungsgottesdienst im Dom . .

mit Bischof Heiner Wilmer SCJ

Gruflworte - ,Speeddating-Interview"
Workshops

Mittagspause

«Fishbowl" zur Bedarfslage junger Menschen

.Bedarfe und Realitdt formeller
und informeller Bildung"”

Vortrag von Dr. Andreas Oehme,
Universitat Hildesheim, Institut fir
Sozial- und Organisationspadagogik

Gemeinsamer Abschluss mit
Bischof Heiner Wilmer SCJ

Ende der Veranstaltung

TREFFPUNKT
UNTERWEGS:

SEGENS-ZELT

MENSCHEN:
TEILHABE.

+«Wer unter dem Schirm des Hochsten sitzt ..."”

Herzliche Einladung zum Segens-Zelt.
Ein Ort, um Segen zu tanken und mitzunehmen!

Impulse zu Gott, Jesus und der Welt, zum Kreativ-Sein
oder Spielen,mit Bildern und Geschichten und mit Kaffee.

Tanja Flentje,
Referentin fiir Seelsorge fiir Menschen
mit Behinderung / Kultur der Inklusion und
Seelsorgerin der Heimstatt Réderhof

KLICK AUF MICH
ODER SCAN MICH!
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Die Workshops finden in verschiedenen Raumen rund um
den Domhof statt und sind alle fuB3laufig gut zu erreichen.

Freiwilligendienste
Fir Menschen mit Behinderung

Referentin: Tabea Nack, Leiterin Junge Caritas
im Diozesancaritasverband Hildesheim

Ein Pilotprojekt ab 2023 fiir inklusive Freiwilligendienste in
Kooperation mit der Stiftung Katholische Behindertenhilfe.
Motivation, Ziele, Erfahrungsbericht von der Antragstellung
bis zur Umsetzung.

Selbstverstandlich Freiwillig
Ehrenamtsarbeit von Menschen mit Beeintrachtigungen

Referent: Andreas Kotzian-Schwedeck, Leitung CaritasNetzwerk
Salzgitter und Raphael Dombrowski, Freiwilligen-Agentur Stadt
Osnabriick, Referat Nachhaltige Stadtentwicklung

Welche Mdglichkeiten gibt es fiir Menschen mit Behinderun-
gen, freiwillig aktiv zu werden? Menschen mit Behinderung und
Ehrenamt - geht das liberhaupt? Und ob! Das ehrenamtlich
betriebene Café Kolibri in Salzgitter macht es vor. Wir werfen
den Blick auf Rahmenbedingungen, loten Méglichkeiten aus und
dgehen in einen gemeinsamen Erfahrungsaustausch. Am Ende
steht auch die gemeinsame Entwicklung neuer Ideen.

MENSCHEN.
TEILHABE.

Inklusion durch Digitalisierung
Referentin: Prof. Sandra Verena Miiller, Ostfalia

Die Digitalisierung durchdringt mittlerweile alle Bereiche des Lebens,
das gilt auch fiir Menschen mit einer intellektuellen Beeintrachti-
gung. Fiir diesen Personenkreis kénnen sich durch die Digitalisierung
die Teilhabechancen verbessern, das erfolgt aber nicht automatisch.
Daher ist kompetente padagogische Begleitung vonnéten. Anhand
eines Best-Practice-Beispiels, der von uns entwickelten RehaGoal
App, werden Unterstiitzungsmoglichkeiten dargestellt und Chancen
und Grenzen, die sich durch die Digitalisierung fiir Menschen mit in-
tellektueller Beeintrachtigung ergeben, erarbeitet.

Best Practice Digitalkompetenz

Referent*innen: Ulrike Domschowski, Lehrkraft, und Martin Hartje,
Leiter St.-Franziskus-Schule, Heimstatt Réderhof

Durch Sanierung und Digitalpakt war es mdglich, die St.-Franziskus-
Schule umfangreich mit digitalen Medien auszustatten. Sie sollen
allen Schiiler*innen zugdnglich gemacht werden. Anhand praktischer
Beispiele aus dem Unterricht und der Einzelférderung werden Moég-
lichkeiten, Chancen und Herausforderungen fiir Schiiler*innen und
Mitarbeitende aufgezeigt.

Eine Forderschule wird inklusive Grundschule
Die Antonius von Padua Schule in Fulda
Referent: Hanno Henkel, Schulleiter

Vor neun Jahren hat sich die dlteste Forderschule gE Hessens auf den
Weg zur inklusiven Grundschule gemacht. Was sie dazu bewegt hat,
welche Chancen und Stolpersteine der Schule dabei begegnet sind,
welche Rahmenbedingungen erforderlich waren und wie die Erfah-
rungen und Herausforderungen dieser Reise aussehen — schauen Sie

selbst!
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/abgeschlossene-projekte/ja-
kob-muth-preis/2017/antonius-von-padua-schule
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+WAS machen WIR eigentlich?”

Klarheit dariiber, WER WAS WARUM tut. Ein gemeinsam
erarbeitetes Selbstverstandnis als Orientierung und
Teamentwicklung.

Referenten: Christian Janzen, Leiter der Einrichtungen Caritas-
Wohnen Hildesheim, und Claus Gottfried Riedel, Prozessbegleiter
und Coach

Impulsvortrag iiber einen sehr erfolgreichen Prozess der Selbst-
vergewisserung im Rahmen einer Organisationsentwicklungsmaf-
nahme nach dem Grundsatz: ,Mache Betroffene zu Beteiligten!"
Einladung zu einer spannungsreichen Prozess-Reise mit sieben
Stationen zu alten Gewissheiten und neuen Herausforderungen.

Brucken bauen in den Arbeitsmarkt

Perspektiva, ein Sozialprojekt von Unternehmern in Fulda
Referentinnen: Sabrina Smits und Carolin Baier, Perspektiva

Seit 22 Jahren ermdglicht Perspektiva Wege in den Arbeitsmarkt
und schafft echte Lebensperspektiven fiir Jugendliche, die es aus
eigener Kraft nicht schaffen. Jede*r hat Talente. Jede*r hat ein
Recht auf Bildung, Ausbildung und auf Arbeit. Fiir jede*n gibt es
einen Weg dahin. Unsere Vision ist ein Arbeitsmarkt fiir alle. Er-
fahren Sie, wie es gelingen kann, Barrieren abzubauen, individuelle
Berufswege erfolgreich zu verfolgen, das Budget fiir Ausbildung zu
nutzen und einen inklusiven Arbeitsmarkt zu gestalten.

https://perspektiva-fulda.de/

Die Kuhlen Kopfe

Die inklusive Radio-Redaktion von Radio Tonkuhle
in Hildesheim.

Referentinnen: Winnie Wilka und Rahel Tiemeyer, Radio
Tonkuhle, mit Teilnehmenden der Gruppe, Andrea Réscher,
Caritas-Wohnen Hildesheim.

Oft sind Menschen mit Beeintrachtigungen das Thema, sel-
ten jedoch die ,Macher*innen” von Medien. Radio Tonkuhle
offnet mit den Kuhlen Képfen den Zugang zu Medienkom-
petenzen, damit alle Stimmen unserer Gesellschaft in den
Medien vertreten sind. Unter Anleitung erstellen die Redak-
tionsmitglieder Radiobeitrdge und Instagramposts zu selbst
gewadhlten Inhalten. Wir berichten von den Anfangen, Erfol-
gen und Herausforderungen der Gruppe und wollen gemein-
sam mit lhnen iiberlegen, wie dhnliche Angebote umgesetzt
werden konnen.

AuFf zu neuen Planeten

Was das Bistum Hildesheim mit der
astronautischen RaumFahrt verbindet.

Dr. Benedikt Viedenz, Leiter Personalentwicklung im Bischof-
lichen Generalvikariat Hildesheim, liber die Herausforde-
rungen an eine moderne Personalentwicklung in einer sich
rasant verandernden Welt ... und was man daraus fiir die
eigene Entwicklung ableiten kann.

MENSCHEN.
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KONTAKT MENSCHEN.

Caritasverband
fiir die Diozese Hildesheim e. V.

Moritzberger Weg 1 “ H ABE.
31139 Hildesheim
Beatrix Herrlich

Telefon: 05121 938 148
Mail: beatrix.herrlich@caritas-dicvhildesheim.de

Sandra Walczyk
Telefon: 05121 938 144
(Mo-Fr 8:15 Uhr bis 13:45 Uhr)
Mail: sandra.walczyk@caritas-dicvhildesheim.de

00000
Fax: 05121 938 149

www.caritas-dicvhildesheim.de

Caritasverband Arbeitsgemeinschaft der
fiir die Dibzese Caritas-Einrichtungen der

- ; ; Behindertenhilfe in
=UEsS Hildesheim eV Niedersachsen

ma'tth Ehj Z\Qﬂ&n

Stiftung Kath. Behindertenhilfe
im Bistum Hildeshaim
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